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Der Mechatroniker: Beispiele fur Units



Units als Element von Lernvereinbarungen

» Units sind Teile einer Qualifikation.

» Units sind Kompetenzbundel, die ein Ensemble an
Kenntnissen, Fertigkeiten und Kompetenzen enthalten.

» Units beschreiben learning outcomes von
Mobilitatsmaflinahmen

Ausgangsfrage:

Welche Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen
(»welche Units) sollen wahrend des Auslandsaufenthalts
erworben werden?
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Der Beruf und seine Units |
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Mechatroniker/in

Unit 1: Unit 2: Unit 3:
Herstellen Herstellen, messen und Aufbau und
von mechatronischen priifen von Inbetriebnahme .
. . . Unit 4
Komponenten mit manuellen elektronischen pneumatischer und E—
und maschinellen Teilsystemen hydraulischer
Verfahren Teilsysteme

Kompetenz- Kompetenz
element 1: element 2:

Manuelle Maschinelle
Grundfertigkeiten | Grundfertigkeiten

KE KE KE
3 4 5
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Beispiel: Unit 3 des Mechatronikers

Aufbau und Inbetriebnahme
pneumatischer und hydraulischer Teilsysteme

Ausbildungsjahr 1/ 2
Durchschn. Lerndauer: 2 Monate

» Technische Dokumentationen lesen und erstellen

» Hydraulische und pneumatische Teilsysteme aufbauen und
Inbetriebnehmen

» Messen und prufen

» Qualitatskontrolle

Details vgl. Handout
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Nicolas Schopf

Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb)
schoepf.nicolas@f-bb.de

0911 / 27779-98
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