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Miké on ECVET?

Yleista taustaa

Tavaroita ja palveluja varten luotavien yhtendisten sisémarkkinoiden muodostamisessa
saavutettujen edistysaskelien lisdksi tyontekijoiden liikkuvuudella ei ole huomattava merkitys
ainoastaan Euroopan taloudellisen yhtendisyyden edistamisen kannalta, vaan myds rajojen ylitse
ulottuvan kokemustenvaihdon tiivistdmisen ja eurooppalaisen identiteetin muodostamisen hyvaksi
tehtdvan tyon kannalta. Elinkeinoelaman todellisuus ei ole tdhdn mennessa pystynyt tayttamaan
néiden tavoitteiden saavuttamiselle asetettuja vaatimuksia. Ammatillinen peruskoulutus voisi olla se
elaménvaihe, jossa eurooppalaiset tyontekijat keradvat jo varhain kokemuksia liikkuvuudesta.
Tosiasiassa perusammattikoulutusta saavien henkildiden vaihto Euroopan sisérajojen ylitse ei
kuitenkaan ole maarallisesti mitenk&&n merkittdvaa. Euroopan opetusministerien neuvosto sopi
Lissabonin ty6ohjelmassaan helmikuussa 2002 systemaattisesta ja jasennellysta
koulutusyhteistyéstd Euroopan unionin piirissa. Kéoppenhaminan julistuksessa (2002) todettiin
ennen kaikkea ammatillista perus- ja lisékoulutusta koskevan suorituspistejérjestelmén kehittdminen
yhteiseksi tehtavékentaksi. Eurooppalaisen opintosuoritusten siirtojarjestelmén kehittdminen
ammatillista koulutusta varten — European Credit (Transfer) System for Vocational Education and
Training (ECVET) — ottaa lahtokohdakseen korkean asteen koulutuksessa sovelletun eurooppalaisen
opintosuoritusten siirtojarjestelman - European Credit Transfer System (ECTS) opiskelijoiden
liilkkuvuuden edistdmiseksi Euroopan sisalld, joka on kehittynyt vuodesta 1989 lahtien, ottaen
kuitenkin huomioon ammatillisen koulutuksen erikoispiirteet. Komissio on siksi perustanut teknisen
tyéryhman, joka aloitti tyonsé joulukuussa 2002. Tyéryhman valmistelevan tyon perusteella
yleissivistavan ja ammatillisen koulutuksen péajohtajille esiteltiin heindkuussa 2005 Brysselissa
ehdotus ECVET-malliksi. Talla hetkella ehdotusta hiotaan — ennen muuta molempien
tutkimusprojektien ECVET reflector (www.ecvet.net) ja ECVET connexion
(www.ecvetconnexion.com) pohjalta.

ECVETin luonne ja mahdollisuudet

Euroopan komissiolla on ammatillisen koulutuksen alueella tukeva ja tdydentéva tehtava
jasenvaltioihin nédhden: Euroopan perussopimuksen 149 artikla on sanamuodoltaan
yhdenmukaistamiskielto, 150 artikla kieltd4 keskitetyn puuttumisen kansallisiin
ammattikoulutusjarjestelmiin. Subsidiariteettiperiaatteen mukaisesti ECVET on suunniteltu
jarjestelméksi, joka tukeutuu Euroopan jasenvaltioiden vapaaehtoiseen osallistumiseen ja jonka
paamaarana on lapinakyvyys eri jarjestelmien valilla ottaen huomioon ammatillista perus- ja
lisakoulutusta koskevat kansalliset lainsaadannot.

ECVET on suorituspisteiden keruu- ja siirtojarjestelma ammatillisen perus- ja lisdkoulutuksen
piirissd. Sen avulla voidaan jonkun henkilén ammatillisen koulutuksen alueella saavuttamat
oppimistulokset dokumentoida ja todistaa yli ”systeemirajojen”.
> Tahtadimessa ovat erityisesti kansallisten ammatikoulutusjarjestelmien rajat. Oppijat saavat
mahdollisuuden siséllyttdd muissa Euroopan maissa suoritettuja koulutusjaksoja oman
alkuperamaansa koulutukseen.
> Kysymyksessa on kuitenkin myds oppijoiden liikkuvuuden edistdéminen jonkin tietyn
koulutusjarjestelman sisalla,ts. vertikaalisen ja horisontaalisen lapaisevyyden
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varmistaminen eri osajarjestelmien vélilla ja ennen kaikkea ammatillisen ja
korkeakoulukoulutuksen valilla Euroopassa.

> Loppujen lopuksi myods koulutusjarjestelman ulkopuolella olevat oppijat voivat hyo6tya siita.
ECVET huomioi myds informaalin oppimisen tulokset (mukaan lukien tydssa oppimisen),
minka vuoksi se tukee tdmanmuotoisen oppimisen tunnustamista, sikéli kuin se on
mahdollista kansallisen lainsaadannon puitteissa.

ECVET sallii ulkomailla saavutettujen oppimistulosten dokumentoinnin, validoinnin ja
tunnustamisen — sek& formaalin ammattikoulutuksen ettd non-formaalin koulutuksen puitteissa. Se
on yksilokeskeinen, ts. se perustuu yksittdisen henkilon saavuttamien tietojen, taitojen ja
kompetenssien® validointiin, joka on pohjana niiden keruulle ja siirrolle.

Tama oppimistulosten kautta kulkeva tie katsottiin tarpeelliseksi, koska
ammattikoulutusjarjestelmét ja yksittaiset koulutuslinjat vaihtelevat suuresti verrattuna tilanteeseen
korkean asteen koulutuksessa. Oppimistulokset kuvataan niin kutsuttuina yksikkéina eli units,
joihin tiivistyvat eri tiedot, taidot ja kompetenssit ja joilla on kaksi tarkoitusperaa:

> Units-yksikkojen mééaritelma ilmoittaa hankittavat tiedot, taidot ja kompetenssit
(kvalitatiivinen dimensio).

> Sille maarataan samalla tietty suorituspisteluku, joka painottaa yksikkda suhteessa
“taydellisiin kvalifikaatioihin — huolimatta siitd, miten ne on maéritelty kullakin
kansallisella tasolla (kvantitatiivinen dimensio).

Units ovat siirrettavié tai kerattavia elementteja ja mahdollistavat siten liikkuvuuden. Se, mill4
tavalla niitd voi yhdistella toisiinsa, on séadeltdva kansallisesti samaan tapaan kuin esimerkiksi
toimenkuvauksia tai ammatillisten koulujen opetussunnitelmia maéaritellaan.

Oppijan ndkdkulmasta katsottuna suorituspisteiden keruuta ja siirtoa voitaisiin kuvata seuraavasti:

> Ulkomailla oleskelun aikana oppilas hankkii tietoja, taitoja ja kompetensseja yhden tai
useamman yksikon muodossa. Oppimissuoritukset dokumentoidaan, siirretddn ulkomailla
oleskelun jalkeen ja luetaan hyvaksi kansallisessa koulutuksessa. Uudet yksikot lisatadén sita
ennen hankittuihin yksikkoihin.

> Yksikot voidaan hankkia ammattikokemuksen tulosten validoinnnin kautta kaikissa
Euroopan unionin jasenvaltioissa, joissa on olemassa vastaavat menetelmét. Ne voidaan
sitten lukea hyvéksi kussakin kansallisessa yhteydessd olemassa olevan
kokonaiskvalifikaation puitteissa. Jarjestelm&an osallistuvat maat madrittelevat ”pétevan
laitoksen”, jolla tarkoitetaan jadsenmaiden instituutioita, jotka myontavat hyvaksyttyja
kvalifikaatioita (esim. eri viranomaiset, korkeakoulut jne.).

Ehdotuksesta jarjestelméaksi

1 Tietoja, taitoja ja kompetensseja kéytetadn tassa yhteydessd EQF:n (Eurooppalainen tutkintojen
viitekehys) keskusteluasiakirjan mukaisesti.



Study on the implementation and development of an ECVET system for E E“ET OOOOOOO

apprenticeship f |
www.ecvet.net rerlector

ECVETIn peruselementtien ja toimintatavan selostuksesta kay ilmi, ettd koko prosessissa ovat
mukana monet kansalliset toimijat. Koulutuslaitosten, yritysten ja kansallisten viranomaiset valiset
sopimukset ovat tarpeellisia.

ECVET-jarjestelmén onkin sen vuoksi asetettava kayttéon koko joukko tydkaluja ja tietovalineité.
Niitd on jo osittain kehitetty eurooppalaisessa yhteydessé ja otettu kdyttoon kansallisella tasolla,
kuten esimerkiksi EUROPASSI. Osittain tarvitaan erityisia ECVET-tyokaluja, joista jotkut ovat
viel& kehitteilla.

> Niin kutsuttu Memorandum of Understanding on pééasiallisena tydkaluna luonteeltaan
vapaaehtoinen sopimus, joka solmitaan ammatillista koulutusta tarjoavien tahojen,
kansallisten viranomaisten ja muiden asianomaisten elinten valilla kussakin osallistuvassa
maassa. Sen tarkoituksena on saada aikaan molemminpuolista luottamusta saatelemaélla
patevyyksien validointia ja tunnustamista koskevaa yhteistyota yleisesti oppijoiden
liikkuvuuden yhteydessa.

> Oppimissopimuksen allekirjoittavat kummankin asianomaisen maan koulutuslaitokset ja
oppija. Siind kuvataan kvalitatiivisesti ja kvantitaviivisesti liikkuvuusajanjakson aikana
saavutettavat oppimistulokset ja sen allekirjoittavat seké lahettdvé ettéd vastaanottava
organisaatio ettd myos oppija itse.

ECVET-jarjestelmé&a késittelevan taydellisen kasikirjan on mééra olla kaytettavissa vield vuoden
2006 kuluessa.

[Yhteenveto Isabelle Le Mouillourin mukaan, Eurooppalainen suorituspistejarjestelma ammatillista
koulutusta varten: ajankohtainen tilanne ja tulevaisuuden ndkymat]



